CONTRAT D'AUTORISATION DE TRANSFERT DE DOCUMENTS

Entre :

Nom de I'entreprise : Relation Canada Division Recrutement Inter-National
Adresse de I'entreprise : 10, rue de Darvault, Candiac, Québec, Canada, J5R 6X4
Et:

Nom du travailleur:

Adresse du travailleur :

Numeéro de passeport ou autre identifiant :

s

Le présent contrat d'autorisation de transfert de documents (ci-aprés dénommé "Contrat") est
établi et convenu entre les parties susmentionnées.

Objet du contrat :

Le travailleur susmentionné autorise expressément |'entreprise a télécharger et traiter tous les

documents et informations nécessaires pour le processus d'immigration et de permis de travail,
conformément aux lois et réglementations en vigueur et de les partager a son futur employeur
et son département légal.

Documents concernés :
Les documents pouvant étre transférés incluent, mais ne se limitent pas a :

e Copie du passeport

e  Curriculum vitae (CV)

e Diplémes et certificats pertinents

e Attestation de travail

e Questionnaire pour le juridique

e Tout document nécessaire pour démontrer I'admissibilité a I'immigration et au permis
de travail



But du transfert :

Les documents seront transférés dans le but de faciliter le processus d'immigration et
d'obtention du permis de travail pour le travailleur. L'entreprise, le consultant en immigration et
I'avocat en immigration utiliseront ces documents uniquement dans le cadre de ces procédures
légales.

Confidentialité et sécurité :

Les parties s'engagent a prendre toutes les mesures nécessaires pour maintenir la confidentialité
et la sécurité des informations personnelles et des documents du travailleur étranger. Aucune
information ne sera divulguée a des tiers non autorisés, sauf si requis par la loi.

Durée du contrat :

Ce contrat d'autorisation de transfert de documents demeure en vigueur pendant toute la durée
du processus d'immigration et d'obtention du permis de travail, jusqu'a ce que ces procédures
soient achevées ou que le contrat soit résilié par écrit par I'une ou l'autre des parties.

Loi applicable et juridiction :

Ce contrat est régi par les lois en vigueur dans la juridiction pertinente. Tout litige découlant de
ce contrat sera soumis a la juridiction exclusive des tribunaux compétents de cette juridiction.

Acceptation :

En signant ce contrat, le travailleur étranger reconnait avoir lu, compris et accepté les termes et
conditions énoncés ci-dessus.

Signature :

Signature : Date :

Nom en lettre lisible :

Lieu ville et pays ou vous signez :




